
Statut Stowarzyszenia Naukowo-Technicznego ATUM 
 

Rozdział I 

Postanowienia ogólne 

 
1. Niniejszy statut dotyczy działalności i funkcjonowania Stowarzyszenia Naukowo-

Technicznego ATUM, w skrócie SNT ATUM.  
2. SNT ATUM jest dobrowolnym zrzeszeniem osob fizycznych o celach niezarobkowych. 
3. Siedzibą SNT ATUM są Kąty Wrocławskie. Terenem działania jest obszar 

Rzeczypospolitej Polskiej. 
4. Dla realizacji celów statutowych SNT ATUM może działać na terenie innych państw  

z poszanowaniem tamtejszego prawa. 
5. SNT ATUM jest zawiązane na czas nieograniczony. Posiada osobowość prawną. Działa 

na podstawie przepisów Ustawy z dnia 07 kwietnia 1989r. – Prawo o 
stowarzyszeniach (Dz.U. z 2001r. Nr 79, poz.855 z późniejszymi zmianami) oraz 
niniejszego Statutu. 

6. Działalność SNT ATUM oparta jest przede wszystkim na pracy społecznej członków. Do 
prowadzenia swych spraw SNT ATUM może zatrudniać pracowników. 

7. SNT ATUM samodzielnie określa swoje cele, programy działania i struktury 
organizacyjne oraz uchwala akty wewnętrzne dotyczące jej działalności. 

8. SNT ATUM może być członkiem krajowych i międzynarodowych organizacji  
o podobnym profilu działania oraz może zawierać z nimi porozumienia o współpracy. 

9. SNT ATUM może używać odznak, pieczęci oraz znaku graficznego na zasadach 
określonych w odrębnych przepisach.  

 
Rozdział II 

Cele, sposoby działania i środki na ich realizację 
 

1. Do podstawowych celów działalności SNT ATUM należy w szczególności: 
a. inicjowanie i popieranie twórczości naukowej oraz technicznej we wszystkich 

dziedzinach proekologicznych; 
b. reprezentowanie środowiska inżynierów i techników oraz integrowanie 

środkowiska dla inicjowania przedsięwzięć zapewniających innowacyjność, 
konkurencyjność oraz rozwój odnawialnych źródeł energii;  

c. podnoszenie kwalifikacji zawodowych oraz kształtowanie etyki zawodowej 
inżynierów i techników w zawodach OZE i pokrewnych; 

d. współpraca z wyższymi szkołami technicznymi oraz innymi jednostkami 
naukowymi, samorządami zawodowymi, związkami zawodowymi, 
organizacjami społecznymi, organami administracji rządowej i jednostkami 
samorządu terytorialnego; 

e. propagowanie i wspieranie wszelkich inicjatyw na rzecz ochrony środowiska; 
f. działalność na rzecz GOZ oraz zrównoważonego rozwoju; 
g. działalność w zakresie praw człowieka i obywatela, a także działania 

wspomagające rozwój demokracji; 
h. upowszechnienia w społeczeństwie informacji o odnawialnych źródeł energii 

oraz na rzecz zrównoważonego rozwoju; 
i. prowadzenie badań rozwojowych i przemysłowych w zakresie energetyki 

odnawialnej i w dziedzinach pokrewnych; 
j. prowadzenie analiz rynkowych dotyczących rozwoju energetyki odnawialnej; 



k. tworzenie przestrzeni do wymiany informacji w zakresie nauki, techniki  
i ekologii; 

l. działalność wspomagająca rozwój społeczności lokalnych; 
m. aktywizację zawodową, społeczną, kulturalną, ruchową i biznesową,  

w szczególności w obszarze środowiska; 
n. propagowanie edukacji ekologicznej wśród dzieci i młodzieży; 
o. pomoc i pośrednictwo przy uzyskiwaniu zatrudnienia przez członków SNT 

ATUM; 
p. promocja i organizacja wolontariatu. 
 

 
2. SNT ATUM swoje cele realizuje poprzez:  

a. nadawanie uprawnień zawodowych i kwalifikacyjnych; 
b. prowadzenie działalności szkoleniowej w formie kształcenia zawodowego  

i ustawicznego; 
c. wspieraniae prac badawczych i naukowych w dziedzinie ochrony środowiska; 
d. prowadzenie i wspieranie ośrodków edukacji ekologiocznej; 
e. organizację warsztatów, wykładów, seminarii, prelekcji, sympozji, konferencji 

oraz innych form wsparcia; 
f. prowadzenie specjalistycznej działalności wydawniczej na różnych nośnikach; 
g. organizację punktów edukacyjno-informacyjnych; 
h. prowadzenie szkół zawodowych oraz współpraca z władzami oświatowymi w 

zakresie opracowywania i opiniowania programów i metod nauczania,  
i. świadczenie usług doradczych; 
j. organizację imprez naukowo-technicznych, kulturalnych, wymian 

międzynarodowych; 
k. współpracę z organizacjami i stowarzyszeniami naukowo-technicznymi w kraju 

i za granicą, w szczególności w krajach Unii Europejskiej; 
l. stworzenie oraz prowadzenie strony internetowej; 
m. poszukiwanie funduszy na działalność, pozyskiwanie sponsorów; 
n. inne działania sprzyjające realizacji statutowych celów SNT ATUM. 

 
3. Środki na realizację celów i zadań statutowych SNT ATUM, w tym określonych w 

rozdziale II, pkt. 1,2 uzyskuje się z:  
a. wpisowego i składek członkowskich;  
b. działalności odpłatnej SNT ATUM;  
c. dotacji, darowizn, spadków, zapisów i innych form sponsorowania; 
d. majątku SNT ATUM. 

 
Rozdział III  

Członkowie – prawa i obowiązki 
 

1. Członkami SNT ATUM  mogą być osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna może być 
jedynie członkiem wspierającym SNT ATUM.  

2. SNT ATUM posiada członków:  
a. zwyczajnych,  
b. wspierających,  
c. honorowych. 

 



3. Członkiem zwyczajnym SNT ATUM może zostać osoba fizyczna, która:  
a. jest pełnoletnia i posiada pełną zdolność do czynności prawnych; 
b. nie została pozbawiona praw publicznych; 
c. dokona wpłaty wpisowego. Wysokość opłaty jest określona przez Zarząd SNT 

ATUM raz w roku i udostępniona na stronie www.  
4. Członkiem zwyczajnym staje się po złożeniu pisemnej deklaracji na podstawie uchwały 

Zarządu SNT ATUM.  
5. Członkiem wspierającym SNT ATUM może zostać osoba fizyczna lub prawna 

deklarująca pomoc finansową, rzeczową lub merytoryczną w realizacji celów SNT 
ATUM.  

6. Członkiem wspierającym staje się po złożeniu pisemnej deklaracji na podstawie 
uchwały Zarządu. 

7. Członkiem honorowym SNT ATUM może być osoba fizyczna, która wniosła wybitny 
wkład w działalność i rozwój SNT ATUM.  

8. Członkowie honorowi są przyjmowani przez Walne Zgromadzenie na wniosek 10 
członków SNT ATUM. 

9. Członkowie zwyczajni mają prawo:  
a. biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do władz SNT ATUM;  
b. korzystania z dorobku, majątku i wszelkich form działalności SNT ATUM; 
c. udziału w zebraniach, wykładach oraz wydarzeniach organizowanych przez 

SNT ATUM;  
d. korzystania z pomocy w podwyższaniu kwalifikacji zawodowych, w ochronie 

praw twórczych i zawodowych, w działalności naukowo-technicznej, 
w uzyskiwaniu zatrudnienia oraz z ulgowych opłat za usługi służące realizacji 
celów statutowych SNT ATUM; 

e. ubiegania się o tytuł specjalisty i wykładowcy SNT ATUM; 
f. zgłaszania wniosków co do działalności SNT ATUM.  

10. Członkowie zwyczajni mają obowiązek:  
a. brania udziału w działalności SNT ATUM i realizacji jego celów; 
b. przestrzegania statutu i uchwał władz SNT ATUM; 
c. regularnego opłacania składek.  

11. Członkowie wspierający i honorowi nie posiadają biernego oraz czynnego prawa 
wyborczego, mogą jednak brać udział z głosem doradczym w statutowych władzach 
SNT ATUM, poza tym posiadają takie prawa jak członkowie zwyczajni.  

12. Członkowie wspierający mają prawo, w szczególności do: 
a. uzyskania referencji SNT ATUM w ofertach przetargowych; 
b. korzystania z pomocy SNT ATUM w zakresie podwyższania kwalifikacji 

zawodowych swojego personelu; 
c. korzystania z preferencyjnych warunków reklamowania się w wydawnictwach 

i na stronie internetowej SNT ATUM; 
d. używania tytułu członek wspierający SNT ATUM przy nazwie firmy. 

13. Członek wspierający ma obowiązek wywiązywania się z zadeklarowanych świadczeń, 
przestrzegania statutu oraz uchwał władz SNT ATUM. 

14. Członkowie honorowi są zwolnieni ze składek członkowskich.  
15. Utrata członkostwa następuje na skutek:  

a. pisemnej rezygnacji złożonej na ręce Zarządu,  
b. wykluczenia przez Zarząd:  

• z powodu łamania statutu i nieprzestrzegania uchwał władz SNT 
ATUM;  



• z powodu notorycznego niebrania udziału w pracach SNT ATUM; 
• z powodu niepłacenia składek za okres pół roku; 
• na pisemny wniosek trzech członków SNT ATUM. 

c. utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sądu,  
d. śmierci członka oraz utraty osobowości prawnej przez osoby prawne. 

16. Od uchwały Zarządu w sprawie przyjęcia w poczet członków SNT ATUM lub 
pozbawienia członkostwa zainteresowanemu przysługuje odwołanie do Walnego 
Zgromadzenia Członków. Uchwała Walnego Zgromadzenia Członków jest ostateczna. 

 
Rozdział IV 

Władze Stowarzyszenia 
 

1. Władzami SNT ATUM są:  
a. Walne Zgromadzenie Członków;  
b. Zarząd;  
c. Komisja Rewizyjna.  

2. Uchwały wszystkich władz SNT ATUM zapadają zwykłą większością głosów przy 
obecności co najmniej połowy członków uprawnionych do głosowania, chyba że dalsze 
postanowienia statutu stanowią inaczej. 

3. Walne Zgromadzenie Członków jest najwyższą władzą SNT ATUM. W Walnym 
Zgromadzeniu Członków biorą udział:  

a. z głosem stanowiącym - członkowie zwyczajni,  
b. z głosem doradczym - członkowie wspierający, honorowi oraz zaproszeni 

goście. 
4. Walne Zgromadzenie Członków może być zwyczajne i nadzwyczajne. 
5. Walne Zgromadzenie Członków zwyczajne jest zwoływane raz na dwa lata przez 

Zarząd SNT ATUM. Termin i miejsce obrad Zarząd podaje do wiadomości wszystkich 
członków co najmniej na 7 dni przed terminem zebrania.  

6. Walne Zebranie Członków nadzwyczajne może się odbyć w każdym czasie. Jest 
zwoływane przez Zarząd z jego inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub pisemny 
wniosek co najmniej 1/3 ogólnej liczby członków zwyczajnych SNT ATUM.  

7. Uchwały Walnego Zgromadzenia SNT ATUM zapadają bezwzględną większością 
głosów w obecności przynajmniej połowy ogólnej liczby członków. Głosowanie jest 
jawne. 

8. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia należą:  
a. określenie głównych kierunków działania i rozwoju SNT ATUM;  
b. uchwalanie zmian statutu; 
c. wybór i odwoływanie wszystkich władz SNT ATUM; 
d. udzielanie Zarządowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej; 
e. rozpatrywanie sprawozdań z działalności Zarządu i Komisji Rewizyjnej,   
f. uchwalanie budżetu; 
g. uchwalanie wysokości składek członkowskich oraz wszystkich innych 

świadczeń na rzecz SNT ATUM; 
h. podejmowanie uchwał w sprawie przyjęcia członka honorowego; 
i. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań władz SNT ATUM;  
j. rozpatrywanie wniosków i postulatów zgłoszonych przez członków SNT ATUM 

lub jego władze; 
k. rozpatrywanie odwołań od uchwał Zarządu; 



l. podejmowanie uchwały o rozwiązaniu SNT ATUM i przeznaczeniu jego 
majątku;  

m. podejmowanie uchwał w każdej sprawie wniesionej pod obrady, we wszystkich 
sprawach nie zastrzeżonych do kompetencji innych władz SNT ATUM. 

9. Zarząd jest powołany do kierowania całą działalnością SNT ATUM zgodnie z 
uchwałami Walnego Zgromadzenia Członków, reprezentuje SNT ATJM na zewnątrz.  

10. Zarząd składa się z 3 osób w tym Prezesa, wicePrezesa oraz Członka Zarządu . Zarząd 
wybierany jest spośród swoich członków 

11. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz na 
miesiąc. Posiedzenia Zarządu zwołuje Prezes.  

12. Do kompetencji Zarządu należą:  
a. realizacja celów SNT ATUM; 
b. wykonywanie uchwał Walnego Zgromadzenia Członków; 
c. sporządzanie planów pracy i budżetu;  
d. sprawowanie zarządu nad majątkiem SNT ATUM; 
e. podejmowanie uchwał o nabywaniu, zbywaniu lub obciążaniu majątku SNT 

ATUM;  
f. reprezentowanie SNT ATUMna zewnątrz;  
g. zwoływanie Walnego Zgromadzenia Członków;  
h. przyjmowanie i skreślanie członków.  

13. Komisja Rewizyjna powołana jest do sprawowania kontroli nad działalnością SNT 
ATUM. 

14. Komisja Rewizyjna składa się z 3 osób, w tym przewodniczącego, zastępcy oraz 
sekretarza.  

15. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej należy:  
a. kontrolowanie działalności Zarządu; 
b. składanie wniosków z kontroli na Walnym Zgromadzeniu Członków;  
c. prawo wystąpienia z wnioskiem o zwołanie Walnego Zgromadzenia Członków 

oraz zebrania Zarządu;  
d. składanie wniosków o absolutorium dla władz SNT ATUM;  
e. składanie sprawozdań ze swojej działalności na Walnym Zgromadzeniu 

Członków. 
16. W razie gdy skład władz SNT ATUM ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji 

uzupełnienie ich składu może nastąpić w drodze kooptacji, której dokonują pozostali 
członkowie organu, który uległ zmniejszeniu. W tym trybie można powołać nie więcej 
niż połowę składu organu. 

 
Rozdział V 

Majątek i Fundusze 
 

1. Majątek SNT ATUM powstaje:  
a. z wpisowych i składek członkowskich,  
b. darowizn, spadków, zapisów,  
c. dotacji i ofiarności publicznej, 
d. działalności odpłatnej,  
e. dochodów ze zbiórek pieniężnych oraz innych imprez publicznych. 

2. Darowizny, spadki i zapisy mogą być przeznaczone na zaspokojenie wszystkich 
potrzeb SNT ATUM, o ile ich ofiarodawcy nie postanowią inaczej. 

3. SNT ATUM prowadzi gospodarkę finansową zgodnie z obowiązującymi przepisami.  



4. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obciążania majątku SNT ATUM podejmuje 
Zarząd.  

5. Majątek SNT ATUM przeznaczony jest na realizację celów statutowych. 
6. Zabrania się: 

a. udzielania pożyczek lub zabezpieczania zobowiązań majątkiem SNT ATUM w 
stosunku do jego członków, członków organów lub pracowników oraz osób, z 
którymi pracownicy pozostają w związku małżeńskim albo w stosunki 
pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub 
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo są związani z tytułu 
przysposobienia, opieki lub kurateli zwanej dalej „osobami bliskimi”; 

b. przekazywania majątku SNT ATUM na rzecz jego członków, członków organów 
lub pracowników oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do 
osób trzecich, w szczególności jeżeli przekazanie to następuje bezpłatnie lub na 
preferencyjnych warunkach; 

c. wykorzystywania majątku na rzecz członków, członków organów lub 
pracowników oraz ich osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób 
trzecich chyba, że to wykorzystanie bezpośrednio wynika ze statutowego celu 
SNT ATUM; 

d. zakupu na szczególnych zasadach towarów lub usług od podmiotów, w których 
uczestniczą członkowie SNT , członkowie jego organów lub pracownicy oraz ich 
osób bliskich. 

7. SNT ATUM prowadzi gospodarkę finansową zgodnie z obowiązującymi przepisami.  
8. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obciążania majątku SNT ATUM podejmuje 

Zarząd.  
9. Do zawierania umów, udzielania pełnomocnictwa i składania innych oświadczeń woli 

w szczególności w sprawach majątkowych wymagany jest podpis jednego z członków 
Zarządu działającego samodzielnie. 
 

Rozdział VI 
Postanowienia końcowe 

 
1. Uchwałę w sprawie zmiany statutu oraz uchwałę o rozwiązaniu SNT ATUM podejmuje 

Walne Zgromadzenie Członków kwalifikowaną większością głosów – (dwóch trzecich), 
przy obecności co najmniej połowy uprawnionych do głosowania.  

2. Podejmując uchwałę o rozwiązaniu SNT ATUM Walne Zgromadzenie Członków określa 
sposób jego likwidacji oraz przeznaczenie majątku SNT ATUM.  

3. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie mają przepisy 
Prawa o Stowarzyszeniach. 

4. Statut wchodzi w życie z dniem zarejestrowania SNT ATUM. 
 

 
 
 
 


